
奇美內科部住院醫師年度

優秀論文評選辦法
110.02.01製訂

114.02.20修訂

一、目的：為鼓勵部內住院醫師提升研究風氣，發表優秀論文，依此辦法辦理年度優秀論文

獎評選。

二、對象：部內 R1~R3 (以論文接受日期之身分為準)

三、獎勵辨法：

由部長召集教學小組代表暨部內研究領域專家組成論文評選小組選拔優秀論文，

並分別頒發第一名獎勵金新臺幣三萬元、第二名兩萬元、第三名一萬元，以及佳作若

干名，獎金各五千元，並各發獎狀一張，獎勵金由內科部部基金提撥。

四、評選辦法：

(一)當年度一月至十二月之論文以第一作者為本部當年度 R1~R3住院

醫師之原著論文為限。

(二)論文必須為當年度 SCI、SSCI或內科學誌等醫學期刊已被接受或刊登之原著論文。

(三)評分項目包含三部份，總分為三項分數相加後予以排序：

(1)由論文評選小組依據參選者之論文口頭報告予以評分，評分標準：研究論

文簡介(30%)，申請人在該論文中之參與度與貢獻度(50%)，論文對於學術或臨床

實用上的貢獻度(20%)，滿分為 100。(此項得分=評分0.5)。

(2)SCI或 SSCI之影響係數(impact factor) 5 (內科學誌影響係數等同 IF=2) 。

(3)期刊學門最佳排名的百分比(期刊排名/該學門期刊總數；以最新版 JCR Journal

Citation Report收錄資料為準)。此項得分= (100排名的百分比)  0.25

(四) 每人每年限參選一篇論文。

五、實施辦法：

1. 於每年 12月底舉辦部內評審。

2. 恭請院長級長官公開於內科部晨會或忘年會中頒獎，並公告於內科部網頁。

3. 內科部教學小組每年 1月檢討及修訂本辦法。


